Benachrichtigungen

Benachrichtigungen sind Informationen, die nicht unbedingt zur Handlung auffordern, sondern informativen Charakter haben.

Q

Sie sind im MenU rechts unter zu finden.

Neue Benachrichtigungen werden durch die rot hinterlegte Zahl angezeigt CP

Benachrichtigungen Alle als gelesen markieren | Alle l6schen

)
@ Ereignis: Mitarbeiter Claudia Ruhmer, Thema ,Personalgesprach

2021
06:07:00
@ Ereignis: Mitarbeiter Claudia Ruhmer, Thema ,Zwischenzeugnis”
06:07:00
@ Ereignis: Mitarbeiter Laszlé Kovacs, Thema ,Personalgesprach”

06:01:00

@ Ereignis: Mitarbeiter Omar Karim, Thema ,Test 2555 wg AT Sicht”

06:07.:00
@ Ereignis: Mitarbeiter Abraham Hamidd, Thema ,Zeugnis
schreiben”
06:07.:00
@ Ereignis: Mitarbeiter Emma Green, Thema ,Staff appraisal®
06:07.:00

b

Fur die HR-Abteilung, Vorgesetzte und Mitarbeiter werden jeweils unterschiedliche Benachrichtigungen erzeugt.
Sie kénnen als gelesen markiert und geléscht werden.
Der Empféanger erhalt Benachrichtigungen in seiner eingestellten bevorzugten Sprache und nicht in der Sprache des Verfassers der Benachrichtigung.

Benachrichtigungen werden automatisch nach dem Erreichen des referenzierenden Datums angezeigt.

Ereignis

In der Mitarbeiterakte angelegte Ereignisse werden als Information in den Benachrichtigungen angezeigt, sofern ein Wiedervorlagedatum eingetragen
wurde.

@ Ereignis: Mitarbeiter Claudia Ruhmer, Thema ,Zwischenzeugnis”

Jubilaum

Jahrlich nach dem Eintrittsdatum wird eine Benachrichtigung erzeugt, wie viele Jahre der/die Mitarbeiter/-in im Unternehmen ist. Dazu wird das Datum
unter ,Mitarbeiterakte” ,Vertrag“ ,Gultig ab“ herangezogen. Sollten mehrere Vertrage in einer Mitarbeiterakte vorhanden sein, wird das ,Gliltig ab“-Datum
als Eintrittsdatum genommen.

@ MNeff Comer ist heute 1 Jahr/e im Unternehmen.
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Benachrichtigungen

@ Aja King ist heute 11 Jahr/e im Unternehmen.

Probezeit

Wourde in der Vertrags-Konfiguration eine Probezeitdauer festgelegt und wurde diesem Vertrag eine Mitarbeiterakte zugeordnet, wird automatisch ab dem
eingetragenen ,Glltig ab“-Datum das Probezeitende berechnet. Entsprechend werden folgende Benachrichtigungen erzeugt:

@ Die Probezeit von Shanti Nayak endet am 20.12 2021.

Eine Woche vor Ende der Probezeit

@ Die Probezeit von Hiroto Tanaka endet heute.

Am letzten Tag der Probezeit

Das gleiche gilt, wenn in der Mitarbeiterakte unter ,Vertrag" manuelle Eintrage eingestellt wurden (,Glltig ab“-Datum).

Arbeitsbeginn/1. Arbeitstag

Tritt ein anstehender Mitarbeiter seine Stelle im Unternehmen an (1. Arbeitstag), wird eine Benachrichtigung fir die HR-Abteilung, den Mitarbeiter selbst
und alle anderen erzeugt. Dazu wird das ,Gliltig ab“-Datum im Vertrag in der Mitarbeiterakte herangezogen.

@ Tester Test ist neu im Unternehmen.

Andert sich der Status eines anstehenden Bewerbers zu einem beschaftigten Mitarbeiter (,Guiltig ab“-Datum im Vertrag) wird folgende Benachrichtigung
erzeugt.

@ Der Status des Mitarbeiters Tester Test wurde auf Beschaftigt
geandert.

Krankmeldung

Sie werden tiber Krankmeldungen informiert.

@ Karl Bohme hat sich vom 09.12.2021 bis 09.12.2021
krankgemeldet.

Urlaub

Urlaubsantrége, -genehmigungen, -stornierungen, -ablehnungen, -anderungen oder Anderungen am Status (z. B. von ,genehmigt* auf ,genommen*)
erzeugen Benachrichtigungen.

@ Klara Adam hat Urlaub fur den Zeitraum vom 20.12.2021 bis
23.12.2021 beantragt
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@ Der beantragte Urlaub von Klara Adam fur den Zeitraum vom
20.12.2021 bis 23.12.2021 wurde genehmigt
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